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SUNUS

Merkezimizin kurulus caligmalar1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
onciligiinde gergeklesmis olup, 31466 sayilt 26 Nisan 2021 tarihli Resmi Gazetede merkez yonetmeligi
yaymlanmstir. 10.11.2022 tarihinde Prof. Dr. Derya Ozer Kaya’nin Merkez Miidiirliigii’ne atanmasindan
itibaren ¢alismalar baslatilabilmistir.

Merkezin ana hedefleri; kapsamli ve uluslararasi gelismeleri takip eden, teknolojik donanima sahip, alaninda
uzman ve egitimli kisilerden olusan bir ekiple kaliteli ve toplumun her kesimine hizmet verebilen, egitim,
arastirma ve toplumsal hizmet i¢in ulusal ve uluslararasi ¢apta donanima sahip bir fizyoterapi ve
rehabilitasyon sahasi olusturmaktir.

Merkezin 2022 Yili igerisindeki faaliyetlerinin birimce degerlendirmesini iceren bu rapor miidiirliigiin

planlamalar1 dogrultusunda ortaya ¢ikmistir.

Derya Ozer Kaya
Prof. Dr.

i mza
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Ogrencilerinin interdisipliner bir ortamda yetismelerini
saglayacak egitim ve 6grenme ortami olusturmak ve donanimli bir mesleki temel insa etmek,

. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencilerinin yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen, cagdas,
tiretken, 6zgiin bakis agisina sahip, mesleki hak ve sorumluluklarinin farkinda ve etik ilkelere bagli olarak
yetistirilmesini saglamak,

. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda lisansiistii egitim alan Ogrencilerin tez projelerinin
gerceklestirilebilmesi i¢in alt yap1 olusturmak,

. Toplum saghigini tehdit eden hastaliklarin O6nlenmesi ve sagligin gelistirilmesi i¢in koruyucu

rehabilitasyon hizmeti sunmak,

. Fizyoterapi ve rehabilitasyonun ¢ok sayida farkli alaninda kaliteli, teknolojik ve bilimsel yenilikleri

takip eden kapsamli danigsmanlik hizmeti sunmak,

. Fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda ulusal ve uluslararasi temelde 6nem tasiyan bilimsel proje ve

aragtirma yapma firsat1 sunmak, bu temelde topluma ve bilime katki saglamaktir.
Vizyon

. Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanindaki ¢esitli bilimsel etkinlikler ve akademik faaliyetler yoluyla

fizyoterapistlerin ve fizyoterapi 6grencilerinin siirekli egitimine katki saglamak,

. Erisilebilir danigmanlik hizmeti vererek fizyoterapi hizmetlerini toplumun her kesimine yaymak,
. Merkezde sunulacak fizyoterapi hizmetlerini uluslararas: standartlara tagimak,
. Bilimsel arastirma projelerini ulusal ve uluslararasi farkli kurum ve kuruluslarin is birligi yoluyla

olusturarak tesvik etmek,

. Etik ilkeleri benimseyen, yenilik¢i, bilimsel gelismeleri ve teknolojik ilerlemeleri takip eden bir bakis
acistyla hizmet veren bir uygulama ve aragtirma merkezi olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiir ve gorevleri

Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili konularda gorev yapan Boliimiin 6gretim tiyeleri arasindan ti¢ y1l
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stire i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir yeniden ayn1 usulle gérevlendirilebilir.
Stiresi dolmadan ayrilan Miidiiriin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere Rektor tarafindan ayni usulle
gorevlendirme yapilir. Miidiirin gorevi basinda olamayacagi durumlarda miidiir yardimcilarindan biri
Miidiire vekalet eder. Miidiiriin alt1 aydan fazla gorevinin basinda bulunamadigi durumlarda gorevi

kendiliginden sona erer ve yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna ve Danigsma Kuruluna baskanlik etmek.
b) Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar1 ve ¢alisma programini uygulamak.

¢) Merkezi amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak ve talep halinde Ydnetim

Kuruluna bilgi vermek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek ve Yonetim

Kurulunun goriigiinii aldiktan sonra Rektoriin onayia sunmak.

e) Calisma programlart hazirlamak, Yonetim Kuruluna onermek, Yonetim Kurulunca karara baglanan

calisma gruplarini yiirlitmek, yonlendirmek ve denetlemek.

f) Olusturulan ¢alisma gruplarinin faaliyetleri, plan, program ve projeleriyle ilgili olarak Yo6netim Kurulunu

bilgilendirmek.

g) Egitim, kurs, calistay, kongre, sertifika programi, sempozyum, seminer ve benzeri program ve projelerin

diizenlenmesini, yiiriitiilmesini, yonlendirilmesini ve denetimini saglamak.

g) Egitim programlari ile bu programlarin sonunda katilim belgesi, basar1 belgesi ve benzeri belgeleri

diizenleyerek vermek.
h) Personel ihtiyaglar ile ilgili teklifleri Rektore sunmak.
1) Merkezin amagclar1 ve faaliyetlerine iligkin diger gorevleri yapmak.

(3) Miidiire calismalarinda yardime1 olmak iizere, Miidiiriin teklifi iizerine Rektdr tarafindan, Merkezin
caligma alani ile ilgili konularda gorev yapan en fazla iki 6gretim elemani miidiir yardimcis1 olarak

gorevlendirilebilir.
Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gdérevi sona erer.
Yonetim Kurulu ve gorevleri

Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcilari ve Boliimiin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan
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gorevlendirilen iiyelerle birlikte toplam bes liyeden olusur. Yonetim Kurulu toplantilarina Miidiir baskanlik

eder. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev stiresi {i¢ yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti lizerine yilda en az iki defa olagan ve gerektiginde olaganiistii toplanarak,
Miidiir tarafindan hazirlanan giindem maddelerini goriisiip karar alir. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt

cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.
Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarinin hazirlanmasi ve planlanmasi, katilim kosullarinin

belirlenmesi, egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun saglanmasi konularinda kararlar almak.
b) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslari tespit etmek ve sunulan raporu degerlendirmek.

c¢) Bir sonraki doneme ait ¢alisma programinin diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek ve sunulan

raporu degerlendirmek.
¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirmek, oneriler sunmak ve destekleme seklini belirlemek.

d) Merkezin daha iyi hizmet verebilmesi i¢in gerekli olan birimleri kurmak ve bu birimlerin yonetim

esaslarini ilgili birimler ile isbirligi i¢ginde hazirlamak.
e) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Merkezin ydnetimi ve isletilmesi icin gerekli kararlar1 almak.

f) Merkezin kadro ve mali kaynaklarini inceleyerek biit¢e tasaris1 hakkinda Rektorliige sunulmak tizere goriis

hazirlamak.

g) Merkezde verilecek hizmetlerin licretlendirilmesi ile ilgili karar almak.
g) llgili mevzuat hiikiimlerine gore verilen diger gorevleri yapmak.
Danisma Kurulu ve gorevleri

Danisma Kurulu; Universite dgretim elemanlari ile istekleri halinde Universite disindan, ulusal ve
uluslararast diizeyde faaliyet gosteren kisi ve kurulus temsilcileri arasindan Rektor tarafindan

gorevlendirilen bes liyeden olusur. Merkez Danigsma Kuruluna Miidiir baskanlik eder.

Danigma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Siiresi biten {iye tekrar gorevlendirilebilir.

Danigma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmelerde bulunur ve tavsiye niteliginde
goriis bildirir.

Danmigma Kurulu yilda bir kez olagan toplanir. Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danmisma Kurulunu
olagantistii olarak toplantiya ¢agirabilir. Danigsma Kurulu {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.
Merkez Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:
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a) Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yapmak, onerilerde bulunmak.
b) Faaliyetler konusunda Y6netim Kuruluna danismanlik yapmak.

¢) Ilgili kuruluslar arasinda isbirligi saglamak.

Calisma birimleri, komisyonlar ve gorevleri

Merkezin ¢aligsma konulartyla ilgili faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini arttirmak iizere siirekli veya
gecici calisma birimleri olusturulabilir. Calisma birimi, ¢alisma birimi sorumlusu veya Yonetim Kurulu
tiyesi sorumlulugunda caligmalar1 planlamak, koordine etmek ve vyiiriitmek {iizere gorevlendirilen

Universitedeki ilgili personelden olusur.

Calisma birimleri; Midiiriin teklifi ve Yonetim Kurulunun onayiyla kurulur. Calisma birimlerindeki
personel, Yonetim Kurulunca oOngoriilen siireler ig¢inde gorevlendirilir. Miidiir, calisma birimlerinin
faaliyetlerini izler ve denetler. Gorev siiresi dolan c¢alisma birimi personelinin gorev siiresi YOnetim

Kurulunca uzatilabilir.

Uzmanlik alan1 gerektiren konularda ¢aligmalar yapmak tizere Miidiiriin 6nerisi, Y6netim Kurulunun goriisii
dogrultusunda Rektoriin onayi ile komisyonlar olusturulabilir. Komisyonlarin ¢alisma sekline iliskin esaslar

Y onetim Kurulunca belirlenir.
Personel ihtiyaci

Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Kanunun 13’iincii maddesine gore Rektor

tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.
C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi adina tahsis edilen herhangi bir alan mevcut
degildir. Sunulmasi planlanan hizmetlerin gergeklestirilebilmesi icin fiziki mekan ve teknolojik alt yapimin
olusturulmasi ¢alismalarinin Universitemiz Projeler Genel Koordinatérliigiiniin ve ulasilabilecek dis

kaynaklarin destegiyle saglanmasi diistiniilmektedir.
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Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Kapal Alan
Yerleske Adi Acik Alan (m?) Toplam Aciklama

(m?)

TOPLAM

Tablo 2. Kullanim Amacina Goére Kapah Alan Dagilim

Alan (m?)
2020 2021 2022
Idari alanlar - - -
Arastirma alanlar - - -
Egitim alanlari - - -
Sosyal alanlar - - -
TOPLAM

Kategori

Tablo 3. Faaliyet Kullanim Alanlari

Ady/Tiirii Say1 Alan Kapasite

Idari Ofis - - -
Akademik Ofis - - -
Laboratuvar - - -
Atolye - - -
Toplant1 Salonu - - -
Konferans Salonu - - -
Ambar . - -
Depo - - -
Vb... - - -
TOPLAM
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Dayanikli Tasinwrlar Listesi, 2022 yili Tasunir Yonetim Donemi Hesaplart dogrultusunda doldurulmali, sadece
birime tahsis edilen dayanikli tasinirlara yer verilmelidir.

Listede kodlar iki diizeylidir. Liste, birime ozel dayanikli tasinirlar igin giincellenmeli, tasinir kod listesinin ikinci

diizeyinde genisletilmeli, mevcut listede olup birimde olmayan kalemler ¢ikariimalidir.

Hesap Kodu

253

253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
253
254
254
254
254
254
254

I. Diizey Kodu

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01

II. Diizey Kodu

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

01
02
03
04
05
06
07
08

01
01
01
02

Tablo 4. Dayamikh Tasinirlar Listesi

Tasimr Adi

Tesis, Makine ve Cihazlar

Makineler ve Aletler Grubu

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
Insaat Makineleri ve Aletleri

Atolye Makineleri ve Aletleri

Is Makineleri ve Aletleri

Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri
Posta Makineleri

Paketleme Makineleri

Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler
Cihazlar ve Aletler Grubu

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar1
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler

Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler
Arastirma ve Uretim Amacgh Cihazlar1 ve Aletleri
Miizik Aletleri ve Aksesuarlari

Spor Amagcli Kullanilan Cihaz ve Aletler

Tasitlar Grubu

Karayolu Tasitlar1 Grubu

Otomobiller

Makam Araglar1

Hizmet Araglari

Yolcu Tagima Araglari

Ol¢ii birimi

Miktari
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254 01 02 Otobiisler - -
254 01 02 Minibiisler - -
254 01 02 Midibisler - -
254 01 02 Minivanlar veya Vanlar - -
254 01 02 Diger Yolcu Tagima Araglari - -
254 01 03 Yik Tasima Araglar - -
254 01 03 Tirlar - -
254 01 03 Kamyonlar - -
254 01 03 Kamyonetler - -
254 01 03 Kargo Kamyonlari - -
254 01 03 Pick-uplar - -
254 01 03 Diger Yiik Tasima Araglar - -
255 Demirbaslar Grubu - -
255 01 Déseme ve Mefrusat Grubu - -
255 01 01 Ddseme Demirbaslari - -
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaglari - -

255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler - -
Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagli Demirbas Niteligindeki

255 01 04 - -
Tasinirlar

255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Taginirlar - -

255 02 Biiro Makineleri Grubu - -

255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular - -
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri - -
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri - -
255 02 04 Haberlesme Cihazlar1 - -
255 02 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar - -
255 02 06 Aydinlatma Cihazlar - -
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu - -
255 03 Mobilyalar Grubu - -
255 03 01 Biiro Mobilyalar - -
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacli Mobilyalar - -
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari - -
255 03 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari - -
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagh Uriinler - -

255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu - -
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari - -
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu - -

255 06 03 Geleneksel Tiirk Siislemeleri - -
255 06 04 Giizel Sanat Eserleri - -
255 06 08 Miihiir ve Miihiir Baskilar - -
255 07 Kiitiiphane Demirbaglar1 Grubu - -
255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari - -
255 07 02 Basili Yayinlar - -
255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar - -
255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri - -
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255 08 Egitim Demirbaglar1 Grubu
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar
255 08 03 Derslik Siislemeleri
255 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglar
255 09 Spor Amacl Kullanilan Demirbaglar Grubu
255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
255 09 99 Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaglar
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaslar Grubu
255 10 01 Giivenlik ve Korunma Amacli Araglar
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Egyalar
255 12 02 Biiro Malzemeleri
255 99 Diger Demirbaslar Grubu
255 99 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler
TOPLAM
2. Teskilat Yapisi

Birim organizasyon semasi ile birlikte organizasyon yapisinin etkinligine iliskin 6zet degerlendirmelere yer

verilmelidir.

Fizyoterapi

https://ftrmer.ikcu.edu.tr/Share/754AES9EBF769EBB312BD3333B99214D adresinde mevcuttur.

ve Rehabilitasyon Merkez yonetmeligi

Merkezin organizasyon semast Sekil 1’deki gibi olusturulmustur.

belirlenmis

olup
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IZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ]{ Ilk Yaym Tar.: 21.07.2023

ORGANIZASYON SEMASI

Dok. No: 03/FRUAM/01

Rev. No/Tar.: 00/
Sayfal/1

( Rektirliik W

( Damsma Kurulu W ( Merkez Miidiirii }'( Yinetim Kurulu

Merkez Miidiir
] Yardimcilan r

[ Ogretim Elemanlar: } ‘ Teknik Personel ‘ ‘

idari Personel ‘

Sekil 1. Merkezin Organizasyon $emasi

3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Sunulmasi planlanan hizmetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in teknolojik alt yapiin olusturulmasi

calismalarmin Universitemiz Projeler Genel Koordinatorliigiiniin ve dis kaynaklarmn destegi ile saglanmasi

diistiniilmektedir.

Tablo S. Bilisim Kaynaklar:

Sistem/Yazilim/Program Adi

Kullanim Amaci
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Tablo 6. Bilgi ve Teknoloji Araclari

Cinsi Idari Ama¢h  Egitim Amach  Arastirma Amach  Toplam (Adet)
Masaiistii Bilgisayarlar - - - -
Tasinabilir Bilgisayarlar - - -
Sunucular - - - -
Projeksiyon - - -
Slayt Makinesi - - -
Tepegoz - - - -
Episkop - - -
Barkod Okuyucu - - -
Baski Makinesi } - -
Fotokopi Makinesi } - -
Yazici - - -
Faks
Fotograf Makinesi - - -
Kameralar - - - -
Televizyonlar - - -
Tarayicilar - - -
Miizik Setleri - - -
Mikroskoplar - - -
DVD ler - - -
Akilli Tahta - - -

4. insan Kaynaklar
Faaliyet donemi sonu itibariyle (10.11.2022) birime merkez miidiirii atanmstir.

Merkezde, d6gretim elemanlarinin atanmasi ve gorevlendirmesi ile ilgili tiim siirecler adil ve seffaf olacak
sekilde planlanmaktadir. Hedeflenen hizmet sunumunun etkin bir sekilde gerceklestirilmesi amaciyla,
Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunulmasi

planlanmaktadir.
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Tablo 7. Personel Yapisi

Kadro Unvam Gorev Unvam Say1 Kadrosunun Bulundugu Birim
Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik
) . Bilimleri Faktiltesi Fizyoterapi ve
Prof. Dr. Ogretim Elemani 1 . . _
Rehabilitasyon  Boliimii  Fizyoterapi  ve

Rehabilitasyon Anabilim Dali

Tablo 8. Personelin Gegici Gorevlendirme Bilgileri

Yurtici Dayanak Yurtdis: Dayanak
Kadro Gorev
Gorevlendirme Mevzuat ve Gorevlendirme Mevzuat ve
Unvam Unvam
Sayisi Maddesi Sayisi Maddesi
Ogretim
Prof. Dr. - - - -
FElemani
TOPLAM

Tablo 9. Gérevlendirmenin Niteligine iliskin Veriler

Gorevlendirilen Gorev Gorevin Amaci Gorevlendirildigi Yer Gorev Tarihi

Ad1 Unvan

Prof. Dr. Derya Merkez - - -
OZER KAYA miidiirii

5. Sunulan Hizmetler

2022 yilinda Merkezimiz tarafindan hizmet verilmemistir. Gelecekte sunulmasi planlanan hizmetlere iliskin

planlamalar yapilmistir.
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5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasinda yapilan ikili anlasma bulunmamaktadir.

Tablo 10. Egitim-Ogretim Prosesi Kapsaminda Kurum ve Kuruluslarla Yapilan Ikili Anlasmalar

. Anlasmanin Niteligi
Tiru Kurum/Kurulusun Sehir/Ulke Gecerlilik
(protokol, bagit,
(bolgesel/ulusal/uluslararasi) Ad1 Ad1 Siiresi
sozlesme vs.)

Tablo 11. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar (Erasmus)

No Universite Adi Ulke Ad1 Gegerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim
1 - - - -

Tablo 12. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar (Farabi)

No Universite Adi Bulundugu il Gecerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim
1 - - - -

Tablo 13. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar (Mevlana)

.. ) Gecerlilik
No Universite Adi Bulundugu 11 Fakiilte/Boliim
Siiresi

1 - - - -
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Tablo 14. Yurtdis1 Universiteler ile Yapilan Akademik Isbirligi Anlagsmalari

.. .. Gegerlilik
No Universite Adi Ulke Ad1 Fakiilte/Boliim
Siiresi
1 - - - -
Tablo 15. Yurtici Universiteler Ile Yapilan Akademik Isbirligi Anlasmalar
No Universite Adi Bulundugu 11 Gecerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim
1 - - - -
Tablo 16. Erasmus Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri
Geldigi Boliim Hareke_t_lilik Tiiri . Gelen Geldigi Geldigi Siiresi
Birimin Adi  Adi (Staj/Ogrenim)  Ogrenci Sayisi Ulke Universite urest
Tablo 17. Erasmus Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri
Harcketlilik Tiiri ~ /0°" Gittigi
Birim Ad1  Béliim Adi (IR UM Ogrenci  Gittigi Ulke - 2 us! Siiresi
(Staj/Ogrenim) Universite
Sayis1
Tablo 18. Erasmus Programn Istatistiki Verileri
Veri Adi Toplam

Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi -
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi -
Giden Personel Ders Verme Hareketliligi -
Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi -
Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi -
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi -
Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi -

Gelen Personel Egitim Alma Hareketliligi -
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Yapilan Anlagsma Sayisi -

Tablo 19. Farabi Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri
Bolim  Giden Ogrenci Gittigi Universite
Birim Adi Gittigi Yer Adx Siiresi
Ad1 Sayis1 Ad1

Tablo 20. Farabi Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri
Geldigi Birim Gelen Ogrenci  Geldigi Ulke  Geldigi Universite

Boliim Adi Siiresi
Adr Sayis1 Adr Ad1

Tablo 21. Mevlana Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri

Birim Ad1  Béliim Adi  Giden Ogrenci Sayis1 ~ Gittigi Ulke Ad1 ~ Gittigi Universite Ad1 ~ Siiresi

Tablo 22. Mevlana Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

Geldigi Birim Boliim Gelen Ogrenci Geldigi Ulke  Geldigi Universite
Adr Adr Sayisi Adr Adr

Siiresi
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Tablo 23. Universitemize Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Birimlere

Dagilhim
. . 2021-2022 Egitim Ogretim Yih I1.  2022-2023 Egitim Ogretim Yili 1.
Birim " "
Adi Programin Adi Donem Donem

Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana

Tablo 24. Degisim Programlar1 Kapsaminda Universitemizden Giden Ogrencilerin Birimlere

Dagilim

2021-2022 Egitim Ogretim Yih I, 2022-2023 Egitim Ogretim Y1l L.

B;r;n Programin Adi Dénem Dénem
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana

TOPLAM

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Merkezimizin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini gergeklestirebilmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak

amaciyla Universitemiz Proje Genel Koordinatérliigii ile koordineli bir sekilde ¢alisiimasi planlanmaktadir.

Tablo 25. Birimde Uretilen Arastirma Projeleri Konular

Sira

No Konu Ada

Tablo 26. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar (Ozet)

Faalivet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararas: Bilimsel
y Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sempozyum ve . . -
Kongre
Konferans - - -
Panel - - -

Egitim Semineri
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Diger Seminerler
Acik Oturum - - -
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva

Teknik Gezi - - -
TOPLAM - - -

Tablo 27. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Bilimsel Toplanti Tiiri Konusu/Ad1 Yer Tarih
Adli Rehabilitasyon . . 15 Subat
Sempozyum IKCU
Sempozyumu 2023

Tablo 28. Birim Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Bilimsel Toplanti Tiirii Konusu/Ad1 Yer Tarih
Adli Rehabilitasyon L. 15 Subat
Sempozyum IKCU
Sempozyumu 2023

*: Tablo 27 ve 28’de belirtilen “Adli Rehabilitasyon Sempozyumu” deprem sebebiyle ileri bir tarihe
ertelenmistir.

Tablo 29. Birim Tarafindan Diizenlenen Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Bilimsel Toplant1 Tiiri Konusu/Ad1 Yer Tarih

Tablo 30. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi

Bilimsel Toplantilara Katihm Bilgileri

Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararas1 Bilimsel

Faaliyet Tiiri Toplant1 Sayisi Toplanti Sayisi Toplanti Sayisi

Sempozyum ve
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Kongre

Konferans
Panel

Egitim Semineri
Diger Seminerler
Acik Oturum
Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi
TOPLAM

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Birimde iiretilen, ar-ge faaliyetleri sonucu yayina doniigen ¢iktilar asagidaki tabloda gosterilir.

Tablo 31. Bilimsel Yayin Listesi

Tiri Konusu Dili Yayin Yayim Yayim Yeri Indeks Ada
Sahibi Alam Adi, No’su,
Sayfa No’su
Makale Comparison of Ingilizce Prof. Dr.  Uluslarara J Sport SCI-E
Immediate Effects Derya st Rehab. 31
of Foam Rolling OZER (1): 10-16,
and Dynamic KAYA (2022).
Stretching to Only
Dynamic Stretching
on Flexibility,
Balance and Agility
in Male Soccer
Players
Makale Comparison of Ingilizce Prof. Dr.  Uluslarara Clin Biomech SCI-E
Lumbopelvic Derya s1 (Bristol,
Stability, Muscle OZER Avon). 92:
Morphology, and KAYA 105582,
Mobility of Women (2022).
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with Primary

Dysmenorrhea to

Asymptomatic
Controls
Makale  Static and Dynamic Ingilizce Prof. Dr. Uluslarara Heart&Lung. SCI-E
Postural Derya st 54:27-33,
Characteristics in OZER (2022)
Patients with KAYA
Chronic Obstructive
Pulmonary Disease:
The Relationship
with Dyspnea and
Pulmonary
Functions
Makale Sports injury Ingilizce Prof. Dr.  Uluslarara ~ Phys Ther SCI-E
prevention Derya s1 Sport. 55:
programmes from OZER 146-154,
KAYA (2022)

the sports physical
therapist's
perspective: An

international expert

Delphi approach
Makale = Blood pressure and Ingilizce Prof. Dr.  Uluslarara  Journal of SCI-E
pulse adaptations Derya st Chiropractic
differ between OZER Medicine-
young and older KAYA Online
patients with 06.06.2022.
musculoskeletal
disorders at the first
and tenth sessions
of balneotherapy
Makale Pandemi Tiirkce Prof. Dr. Uluslarara  Fizyoterapi ESCI
Derya s1 ve

Doneminde Uzaktan
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Egitim ve Yiiz Yiize
Egitim Alan
Universite
Ogrencilerinin
Covid-19 Korkusu,
Fiziksel Aktivite
Diizeyi, Mental
Saglik, Akademik
Motivasyon, Uyku
Kalitesinin

Karsilastirilmasi’

Makale Investigation of the
effect of learning
styles on critical
thinking
dispositions of
physiotherapy and
rehabilitation

students

Makale Meme Kanseri

Cerrahisi Sonrast
Ekstremite Hacmi
ile Agr1, Duyu ve
Kavrama Kuvveti

Arasindaki Iliski

Makale Saglik Alaninda
Ogrenim Goren
Universite

Ogrencilerinin

Rehabilitasyo

OZER
KAYA n Dergisi-
14.09.2021
Ingilizce Prof. Dr.  Ulusal&U  Arch Health
Derya luslararasi Sci Res.
OZER 2022;9(2):11
KAYA 6-122
Tiirkge Prof. Dr. Ulusal&U  Izmir Katip
Derya luslararasi Celebi
OZER Universitesi
KAYA Saglik
Bilimleri
Fakiiltesi
Dergisi, 7 (3):
49-54, (2022)
Tiirkge Prof. Dr. Ulusal&U  9(1):223-235,
Derya luslararasi (2022)
OZER
KAYA

Scopus, TR Dizin

EBSCO
ProQuest Central ROAD:
The Directory of Open
Access Scholarly
Resources
World Catalogue of
Scientific Journal
SOBIAD Atif Dizini
Tiirkiye Atif Dizini
Academindex
DOAJ, TR-DIZIN,

SOBIAD VE Index

Copernicus
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Akademik Oz-
Yeterlik Diizeyleri
ve Problem Cozme
Becerileri ile Karar
Vermede Oz-Saygi

ve Karar Verme

Stilleri Arasindaki
Mliskinin
Incelenmesi
Makale  Problem Cézme ve Tiirkge Prof. Dr. Ulusal Turkiye EBSCO-Central &
Karar Vermenin Derya Klinikleri J Eastern European
Norobiligsel Siireci OZER Health Sci. Academic Source
KAYA (2022). TUBITAK/ULAKBIM-
TR Index
Turkiye Citation Index
Turkiye Klinikleri
Medical Database
Index Copernicus
Makale Karar Verme Tiirkce Prof. Dr. Ulusal&U Ankara Index Copernicus
Davranisindan Derya luslararasi Saglik Sobiad
Sorumlu Beyin OZER Bilimleri CiteFactor
Yapilari: Derleme’ KAYA Dergisi
(Journal of
Ankara
Health
Sciences)
11(1), 142-
151, (2022)
Makale Obez Cocuklarda Tiirkce Prof. Dr. Ulusal&U  izmir Katip EBSCO
Omurganin Yapisi Derya luslararasi Celebi ProQuest Central ROAD:
ve Mobilitesi ile OZER Universitesi ~ The Directory of Open
Denge Arasindaki KAYA Saglik Access Scholarly
Mliskilerin Bilimleri Resources

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



Incelenmesi: On

Calisma

Makale Takim Sporcularinin
Yasam Becerisinin
Sportif Sorunlarla

Basa Cikma
Siirecine Etkisinin

Incelenmesi:

Kesitsel Bir Calisma

Makale  Ayna Noronlar ve
Gincel
Rehabilitasyon
Yaklasimlarinda

Kullanimi

Makale Ayna Noronlarin
Fiziksel, Sosyal ve
Biligsel
Fonksiyonlar

Uzerindeki Rolii

Bildiri Erken Evre Diz

Osteoartritli

Tiirkge

Tiirkge

Tiirkce

Tiirkce

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya

Ulusal&U

luslararasi

Ulusal&U

luslararasi

Ulusal&U

luslararasi

Ulusal

Fakiiltesi
Dergisi, 7(3):
571-576,
(2022)

Turkiye
Klinikleri J
Sports Sci.
2023;15(1):1
05-14

Turkiye
Klinikleri J
Health Sci.

2022;7(4):12
35-47

Turkiye
Klinikleri J
Health Sci.

2022;7(4):12
48-59

XVIIL.
Fizyoterapide

World Catalogue of
Scientific Journal
SOBIAD Atif Dizini
Tiirkiye Atif Dizini

Academindex

EBSCO-SPORTDiscus
TUBITAK/ULAKBIM-
TR Index-
Turkiye Citation Index
Turkiye Klinikleri
Medical Database
Index Copernicus
EBSCO-Central &
Eastern European
Academic Source
TUBITAK/ULAKBIM-
TR Index
Turkiye Citation Index
Turkiye Klinikleri
Medical Database
Index Copernicus
EBSCO-Central &
Eastern European
Academic Source
TUBITAK/ULAKBIM-
TR Index
Turkiye Citation Index
Turkiye Klinikleri
Medical Database

Index Copernicus
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Olgularda Beden OZER Gelismeler

Kiitle Indeksine KAYA Kongresi, 8-
Gore Agri, 10 Eyliil,
Fonksiyon, Kas Ankara
Kuvveti Ve
Yetiyitimi
Karsilastirilmasi
Bildiri Erken Evre Diz Tiirkce Prof. Dr. Ulusal XVIIL
Osteoartritli Derya Fizyoterapide
Olgularda OZER Gelismeler
Osteoartrit Siddeti KAYA Kongresi, 8-
fle Alt Ekstemite 10 Eyliil,
Dizilimi ve Kas Ankara
Kuvveti Arasindaki
Miski
Bildiri = Fizyoterapistlerde Is Tiirkge Prof. Dr. Ulusal XVIIL
Tatmini ve Elestirel Derya Fizyoterapide
Diisiinme OZER Gelismeler
Diizeylerinin KAYA Kongresi, 8-
Incelenmesi 10 Eyliil,
Ankara
Bildiri Saglikli Geng Tiirkge Prof. Dr. Ulusal XVIIL
Yetiskinlerde Derya Fizyoterapide
Maksimal Oksijen OZER Gelismeler
Kapasitesi ile Ust KAYA Kongresi, 8-
Ekstremite 10 Eyliil,
Reaksiyon Zaman Ankara
Hiz1 Arasindaki
Mliskinin
Incelenmesi
Bildiri Dis Hekimlerinde Tiirkce Prof. Dr. Ulusal XVIIL
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Meslekte Calisma
Stiresi ile Omurga
Postiiral Yapist,
Mobilitesi ve
Dayaniklilig
Arasimdaki [liskinin
Incelenmesi
Bildiri  Erkek Futbolcularda
Farkli Siireler ile
Uygulanan
Miyofasiyal
Gevsetme
Y onteminin
Dinamik Denge,
Ceviklik ve Hiz
Uzerine Akut
Etkilerinin
Karsilastirilmasi:
On Calisma
Bildiri Erken Evre Diz
Osteoartritinde
Psikososyal
Faktorler ile
Fiziksel
Fonksiyonun Iligkisi
Bildiri The Predicted
Versus Measured
Respiratory
Pressures,
Pulmonary
Functions,
Cardiopulmonary

Fitness Parameters
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Tiirkge

Tiirkce

Ingilizce

Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Fizyoterapide
Gelismeler
Kongresi, 8-
10 Eyliil,
Ankara

Ulusal XVIIL
Fizyoterapide
Gelismeler
Kongresi, 8-
10 Eyliil,

Ankara

Ulusal XVIIL
Fizyoterapide
Gelismeler
Kongresi, 8-
10 Eyliil,
Ankara

Uluslarara  Annals of the
s Rheumatic
Diseases 81
(Suppl 1),
1739-1739.
AB1258.

EULAR 2022



In Children With
Juvenile Idiopathic
Arthritis
Bildiri Investigating the
Associations
between the
Maximal
Respiratory
Pressures and
Cardiorespiratory
Fitness Parameters
in Children with
Juvenile Idiopathic
Arthritis
Bildiri Farkli Yas
Kategorilerinde
Oynayan
Futbolcularin
Omurga Postiiral
Yapisi, Mobilitesi
ve
Inklinasyonlarinin
Karsilastirilmasi
Bildiri Dis Hekimlerinde
Calisma Postiirii ile
Omurga Postiiral
Yapisi, Mobilitesi
Ve Dayaniklilig
Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi
Bildiri Orta ve Ileri Yash

Kadinlarin Omurga

Yap1 ve
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Ingilizce

Tiirkge

Tiirkce

Tiirkce

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.
Derya
OZER
KAYA

Prof. Dr.

Derya
OZER

Uluslarara Annals of
st Rheumatic
Diseases June
2022 Volume
81
Supplement
1, 1738-1738.
AB1257.

EULAR 2022

Uluslarara  Uluslararasi
s1 Tiirk Omurga
Kongresi, 25-
28 Mayis

2022, izmir

Uluslararasi
Tirk Omurga
Kongresi, 25-

28 Mayis

2022, Izmir

Uluslararasi
Tiirk Omurga
Kongresi, 25-



Mobilitesinin KAYA 28 Mayis

Karsilastirilmasi 2022, izmir

Tablo 32. Kitap Yayinlar

Tiirii Adi Yayin Sahibi
Telif

Ceviri
Editor

Kitap Boliimii

Tablo 33. Hizmet Kapsaminda Yapilan Yayin Calismalari

Tiirt

(kitap,
brostir,
kitapgik,

dergi,

harita, ....)

Amaci (Raporlama,
bilgilendirme, Adr Hedef Kitlesi Yayim Tarihi
danmismanlik,. ...)

5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Merkezin bu dénem igerisinde diizenlemis oldugu kurs, egitim, vb. faaliyeti bulunmamaktadir.

Toplumsal Katk Siirecglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Merkezimizin  farkli alanlarda toplumsal katkilar sunmasi planlanmaktadir. Bu planlarin
gerceklestirilebilmesi i¢in fiziki mekan ve teknolojik alt yapinin olusturulmasi ¢aligsmalar1 planlanmaktadir.
a. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Kurumun toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin planlamalar

bulunmaktadir.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



Kanitlar
Merkez i¢in Laboratuvar Tahsis Talebi

Merkez i¢in htiyag ve Bina Talep Gériismeleri

Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
kaynaklarin olugturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Merkez i¢in Laboratuvar Tahsis Talebi

Merkez i¢in htiyag ve Bina Talep Gériismeleri

a. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar

bulunmamaktadir.
Tablo 34. Siirekli Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri
Gosterge Ad1 2022 Y1ih Gosterge Verileri
Verilen Kurs Sayisi 0
Katilan Kisi Sayis1 0
Tablo 35. Tiirkce Egitim Merkezi Kurs Hizmetleri
Kursun Adi Katilime Sayisi
TOPLAM
Tablo 36. KAGEM Kurs Hizmetleri
Sira . R
No Kursun Adi Hedef Kitle Katihmer Sayisi Kurs Siiresi
1 - - -
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Tablo 37. EASM Hizmetleri

Verilen Hizmet Cigli EASM Ié:gsa aka g:gﬁere
Muayene sayisi 0 0 0
Gebe izlem sayisi 0 0 0
Bebek izlem sayis1 0 0 0
Cocuk izlem sayisi 0 0 0
Bebek ve gocuk as1 sayist 0 0 0
Yetiskin as1 sayist 0 0 0
Diizenlenen rapor sayisi 0 0 0
15-49 yas kadin izlem sayis1 0 0 0
Kan alim hizmeti 0 0 0
Enjeksiyon-pansuman hizmeti sayisi 0 0 0

Tablo 38. Aile Saghg Merkezi Hizmetlerine Iliskin Bilgiler

2021 2022
Muayene Edilen Hasta Sayisi 0 0
Merkeze Aktif Kayith Hasta Sayisi 0 0
Poliklinik Sayis1 0 0
Personel Sayisi 0 0

Hasta Memnuniyet Orani - -

5.5. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Bu béliimde asagidaki tablolar ile sinirlt kalinmamali, tiim teknoloji iiretim faaliyetleri uygun araglarla

ortaya konulmalidir.

Tablo 39. 2022 Yilinda Yapilan Patent Basvurusu Sayisi

Birim Boliim Patent Bagvurusu Yapan Adi, Soyadi Patent Bagvurusu Sayisi
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Tablo 40. 2022 Yilinda Tescil Edilen Patent Sayisi

Birim Boliim Patent Sahibinin Adi, Soyadi Patent Sayisi
- - - 0

5.6. Yonetimsel Hizmetler

Birimin gorev, yetki ve sorumluluklari cergevesinde faaliyet donemi icerisinde gercgeklestirdigi idari

hizmetler aktarilir.
5.7. Ana Hizmet Alanlarin1 Destekleyici Diger Hizmetler

Merkezimizde, i¢c ve dis paydaslarin karar alma ve yOnetisim siireclerine katilim mekanizmalar1 ile
iyilestirme siireglerine katilim  mekanizmalarinin  nasil  planlandigini ve  uygulandigini belirlemek

hedeflenmektedir.

Kurumun uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali

kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Tablo 41. Birim Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri (Ozet)

Faaliyet Tiirii Sayisi
Konferans 0
Tanitim Programlari 0
Soylesi 0
Toren 0
Proje 2
Tiyatro 0
Konser 0
Sergi 0
Turnuva 0
Solen 0
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Acilis
Gezi
Gosteri

Festival

o o o o o

Piknik
TOPLAM 2

Ustte doldurulan tablodaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin detaylarina asagidaki tabloda yer verilir.
Yukarida yer alan ézet tabloda yer verilen etkinlik sayilar ile asagida yer verilen ayrinti tabloda yer

verilecek etkinlikler birbiri ile tutarli olmalidir.

Tablo 42. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri (Ayrintr)

Sira Tarih Etkinlik Tiirii Yapilan Etkinlik Etkinlik Yeri  Katihmeci Sayisi
No
1 30.05.2022 Proje Uzmaniyla Saghikli  Atilla I[Than Salonu,
Yas Alma ve Uyum Cigli/izZMIR
Egitimleri
2 12.06.2022 Proje Skolyozu Fark Et Bostanli Giizel
Sanatlar Parki,
Bostanly/iZMIR
TOPLAM 2

5.8. Basarilarimiz

Sunulan Hizmetler alaninin sonunda basar: degerlendirmesi yapilir. Faaliyet yili icerisinde birimin one
¢tkan, basina konu olan, alaninda ilk olan, bilimsel, toplumsal, akademik vs. 6zel 6nemi/degeri/katkist olan

calismalarima asagidaki basliklardan uygun olan boliimde ve gorselleri ile birlikte yer verilir.

o Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz

. Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz

. Kiiltiir Sanat ve Spor Alanindaki Basarilarimiz

. Genel ve Kamu Alanindaki Basarilarimiz

. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Basarilarimiz
o Saglik Alanindaki Basarilarimiz
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D. Diger Hususlar
Bu bashik altinda, yukaridaki bashiklarda yer almayan ancak yonetim sorumlulugu geregi a¢iklanmasi
gerekli goriilen diger bilgiler belirtilir.

II. AMACLAR ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler
Merkezimizin temel politika ve oncelikleri asagidaki politika belgelerine gore belirlenmistir,
—VYiiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye 'nin Yiiksekogretim Stratejisi”

— Kalkinma Planlari ve Yili Programi,

— Orta Vadeli Program,
— Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani
-Universitemiz Performans Programi
-Universitemiz Uluslararasilasma Politikast
-Universitemiz Toplumsal Katki Politikas:
- Universitemiz Arastirma Politikasi
- Universitemiz Egitim-Ogretim Politikast
B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Kurumun web sayfasinda ilan edilmis bir stratejik plan1 bulunmaktadir.

Tablo 43. Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Akademik insan kaynaklarinin
gelistirilmesi
Egitim 6gretim hizmetlerinin kalitesini o o .
artirmak. Ogrenme kaynaklariin iyilestirilmesi
Egitim 6gretimde uluslararasilagma
kanallarinin ac¢ilmast
Arastirma gelistirme ve yenilikgilik Aragtirma altyapisinin gelistirilmesi

kapasitesini gelistirmek. . L
P gely Bilimsel arastirma projelerinin artirilmasi
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Ileri arastirma uygulamalarinin
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

Bilimsel yayinlarin artirilmasi

Bilimsel toplant1 nitelikli
organizasyonlarinin artirilmasi
Universite sanayi isbirliginin
gelistirilmesi
Bilirkisilik, danismanlik hizmetlerinin
artirilmasi
Girigimcilik ve toplumsal katki Toplumsal katki saglamaya yonelik
misyonlarinin zeminini genisletmek. faaliyetlerin gelistirilmesi
Saglik hizmetlerinin artirilmasi ve
iyilestirilmesi
Siirekli egitim hizmetlerinin artirilmasi
ve iyilestirilmesi
Mali kaynak yonetiminin gii¢clendirilmesi
ve gelistirilmesi
Fiziki altyap1 ve kaynaklarin
gelistirilmesi
Insan kaynaklar1 yonetimine gegilmesi ve
gelistirilmesi
Yonetim bilgi sistemlerinin gelistirilmesi
ve iyilestirilmesi

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi

Kalite yonetim sistemleri
uygulamalarinin siirekliliginin
saglanmasi

Dis paydaslarla iletisim ve katilimciligin
artirilmasi

I¢ paydaslar arasi nitelikli iletisimin
artirilmasi

Risk tabanli siire¢ yonetiminin
gelistirilmesi

Universitenin iyi tammnirligmin
saglanmasi

Kurumsallagma diizeyini temel degerlerimize
dayal1 olarak artirmak.

C. Diger Hususlar

Bu bashk altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin yonetim sorumlulugu geregi

agtklanmasim gerekli gordiigii “Amag ve Hedeflere” iliskin diger hususlar belirtilir.
III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
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kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Merkez i¢in Laboratuvar Tahsis Talebi

Merkez icin Thtiya¢ ve Bina Talep Gériismeleri

1. Biitce Uygulama Sonuclar

2022 yilina ait biitge bulunmadigt i¢in veri yoktur.

1.1. Biitce Giderleri

Tablo 44. Biitce Giderleri (Doner Sermaye Biitcesi ve Ozel Biitce icin ayri ayri diizenlenecektir)

Gider Tiiri Bﬂaslanglc ]jl'klenen Harcama Fark Gergeklesme
Odenegi Odenek Oramn (%)
01-Personel Giderleri
02-Sosyal Gilivenlik
Kurumlarmma Devlet Primi
Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

05-Cari Transferler
06-Sermaye Giderleri
TOPLAM

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Burada birim baslangi¢c ddenegi ile harcama miktart arasinda meydana gelen farklilagsmalar ve nedenleri

aciklanir.

1.2. Biitce Gelirleri

Birim 6z gelir hedefleri/ongoriileri ile gerceklesmeleri karsilastirilarak; “Bilimsel Arastirma Proje Gelirleri

%...., Doner Sermaye Gelirleri %.... olmak tizere toplamda %.... oraminda gergeklesmistir” “....... vilinda
birimin gelir biit¢esinin % ...."tinii Hazine Yardimi olustururken kalan % ..... Itk kismini oz gelirleri

olusturmaktadr” seklinde mali istatistiki verilere ve agiklamalara yer verilir..

Tablo 45. Biitce Gelirleri
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Ekonomik Kodu Tiirii Planlanan Gergceklesen Fark Gergceklesme Oram (%)

TOPLAM

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Birim gelir tahmini ile gerceklesen gelir arasinda meydana gelen farklilasma bulunmamaktadir.
2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

BKMYBS’de temel mali tablolar kurumsal olarak hazirlanmakta olup, birim bazli rapor iiretilmemektedir.

3. Mali Denetim Sonuclari

Birimimiz harcama birimi olmadigr i¢in mali denetim sonuglari bashg altinda sunulacak bilgi

bulunmamaktadir.

3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

Kurumun 2022 yilina ait biitgesi bulunmadigi i¢in mali kontrole ait veri yoktur.

Tablo 46. On Mali Kontrol Verileri

.. . - Uygun Goriis
Kontroliin Konusu Kontrole Gonderilen I.Jygun Goriis Verilmeyen Dosya
Dosya Sayisi Verilen Dosya Sayisi Sayist

Mal Alim - - -
Hizmet Alim1

TOPLAM

3.2. Harcama Sonrasi I¢ Denetim

Kurumun 2022 yilina ait biit¢esi bulunmadigi i¢in i¢ denetime ait veri yoktur.
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3.3. D1s Denetim

Kurumun 2022 yilina ait biitgesi bulunmadigi i¢in dis denetime ait veri yoktur

4. Diger Hususlar
Bu bashik altinda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda yonetim
sorumlulugu geregince aciklanmasi gerekli goriilen diger konulara yer verilir.

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Birimimiz, Universitemiz y1li performans programi kapsaminda sorumlu birim olarak tanimlanmadigindan

2

performans programina iligkin Birimimizin sunacagi bilgi bulunmamaktadir.” ibaresine yer verilmeli ve

“Tablo ... Program-Alt Program-Faaliyet” tablosu silinmelidir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

Birimimizin, performans programi kapsaminda sunacag faaliyet bulunmamaktadir.

1.2. Proje Bilgileri

Birimimizin, performans programi kapsaminda sunacagi proje bulunmamaktadir.

Tablo 47. Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

2022
- ‘. Tamamlanan
Proje Tiirii Onceki Yildan Y l¢inde Yil Iginde Toplam
. Eklenen Toplam Tamamlanan .
Devreden Proje Proie Proie Proje
J J Biitcesi (TL)

Strateji ve Biitge
Bagkanlig
TUBITAK
Avrupa Birligi

Bilimsel Arastirma
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Projeleri (BAP)

KOSGEB

[ZKA

TUSEB

Diger

TOPLAM 0 0 0 0 0

Tablo 48. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Gerceklesmeleri

) Proje Biitcesi
Proje Tiirii (Yullar Itibariyle Gerg¢eklesme Durumu)
2021 2022

Strateji ve Biitce Bagkanligi

TUBITAK

AB

BAP

KOSGEB

[ZKA

TUSEB

Diger

TOPLAM 0 0
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Tablo 49. Bilimsel Arastirma Projeleri (Proje Tiirii: BAP, TUBITAK ve Diger Projeler)

Proj

Sir e Proje Proje Harcana Proje Proje Proje
a Yil Tiir Proje Ad: Yiiriitiicii  Biitcesi n (TL) Siire Baslama Bitis
No i sii (TL) si Tarihi Tarihi
-
&
2
g
A
=]
=
(<]
)
N
-
)
E
-~
R
:
>
0
(=]
(]
-]
g
Sy
o
N
(=]
N
TOPLAM (DEVAM EDEN) (0) (0) (0] (0]

2022 Yilinda Tamamlanan Projeler
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TOPLAM (TAMAMLANAN)

1.3. Diger Faaliyet Bilgileri

Tablo 50. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basari Odiilleri

Odiil Tiirii 2022
Bilim Odiilii
Bilimde Hizmet Odiilii
Bilimde Tesvik Odiilii
Sanat Odiilii
Sanatta Hizmet Odiilii
Sanatta Tesvik Odiilii
Arastirma Bagar1 Odiilii (Grup)
TOPLAM 0

Tablo 51. Yurtici ve Yurtdis1 Kongre Katilim Destegi

Tiri Desteklenen Kisi Sayisi DeSt?¥SUtarl Genel Toplam (TL)
Yurtici Kongre
Yurtdisi Kongre
TOPLAM 0 0 0

2. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Raporda bu bashik altinda Universitemizin Yili Performans Programi kapsaminda sunulan performans

sonug¢larina yer verilir. Biriminizce ayrica takip edilen performans unsurlari var ise bu alanda belirtilebilir.
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2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Tlgili Gerceklesme Sonuclar1 ve Degerlendirmeler

Birimimiz, Universitemiz yil1 performans programi kapsaminda sorumlu birim olarak tanimlanmadigindan

performans programina iligkin Birimimizin sunacagi bilgi bulunmamaktadir.
2.2. Performans Denetim Sonuclari

Birimimiz gorev alan1 kapsaminda performansa iliskin 2022 y1l1 i¢ ve dig denetim sonucu bulunmamaktadir.

3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Birimimiz, Universitemiz 2020-2024 Donemi Stratejik Plan1’nin izleme ve degerlendirme kapsaminda veri
saglayan birimler arasinda yer almadigindan stratejik plan degerlendirme siirecine iliskin Birimimizin

sunacagi bilgi bulunmamaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizce izlenen herhangi bir performans unsuru bulunmamakta olup, bilgi sistemi degerlendirilmesi
yapilamamaktadir.
5. Diger Hususlar
Birimimiz gorev alan1 kapsaminda sunulmasi gerek bilgiler yukarida yer alan basliklar altinda sunulmus

olup, ayrica ilave edilmesi gereken bilgi ve agiklama bulunmamaktadir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde,; birimin teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite unsurlari agisindan igsel
durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil iginde tespit edilen iistiin ve zayif yonlere ve daha once tespit
edilen giiclii ve zayif yonler hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve alinan énlemlere yer
verilir.

Birimin sahip oldugu ozel sertifikasyon bilgilerine ve birim tarafindan yil igcinde yapilan memnuniyet anketi

varsa sonug¢larina burada mutlaka yer verilmelidir.

A. Ustiinliikler
Ustiinliiklerimiz;

1. Merkezde cok sayida farkli alanda uzmanlasmais, giincel literatiirii ve teknolojik geligsmeleri takip eden
Ogretim elemanlarinin bulunmast
2. Merkezde gorevli akademik kadronun geng, dinamik ve hevesli 6gretim elemanlarindan olugmast

3. Merkezde ulusal ve uluslararas1 kurumlarla is birligi deneyimi olan dgretim elemanlarinin bulunmasi
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4. Merkezin Izmir gibi biiyiik bir sehirde olmasi

5. Merkezde klinik hizmetler ile birlikte egitim faaliyetlerinin de gerc¢eklesecek olmasi

6. Merkez yonetiminin ulasilabilir olmasi ve sorun ¢ozme odakli ¢aligmast

7. Akademik kadronun is birligine acgik kisilerden olusmast

8. Merkezin bagl oldugu iiniversitenin Izmir Atatiirk Egitim ve Arastirma ve Tepecik Egitim ve Arastirma

Hastanesi ile afiliyasyonun olmasi

Firsatlarnmiz;

1. Lisans 6grencilerinin farkli klinik alt birimlerde deneyim kazanacak olmalar1

2. Merkezde egitim 6gretim alacak dgrencilerin yenilik¢i uygulamalart gézlemlere sanslarinin olmasi

3. Lisans 0grencilerinin hasta tizerinde uygulama yapmadan 6nce mesleki becerilerini arttiracak egitimlere
katilabilmelerinin saglanmasi

4. Lisans Ogrencilerinin temel becerilerinin yaninda hizla gelisen rehabilitasyon teknolojilerini takip
edebilmelerine olanak saglanmasi

5. Merkezin yliksek lisans ve doktora tez arastirmalarinin gergeklestirilmesi i¢in temel alt yapiy1 olusturacak
olmast

6. Ulusal ve uluslararas ¢apta bilyiik proje fonlarina bagvuru i¢in gereken temel kosullari saglayacak olmast
7. Izmir ilinde her gegen giin artan fizyoterapi ve rehabilitasyon ihtiyacina cevap verebilecek olmasi
8. Izmir'de saglik ve yardime personel alaninda istihdamin arttirilmasina katki saglayacak olmasi

9. Merkezin eksiklikleri konusunda destek alma imkaninin bulunmasi
10. Fizyoterapistler ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 6grencilerinin katilim saglayabilecegi egitim, kurs,
kongre, vb. etkinliklerin diizenlenebilecek olmasi

11. Merkezde yapilacak arastirmalarin giincel literatiire onemli katkilar saglayacak olmasi

B. Zayifliklar
Zayf yonlerimiz;

1. Merkeze ait ek bir binanin olmamasi

2. Merkezi uygulama laboratuvarlari i¢in fiziki kosullarin yetersiz olmasi

3. Merkezin uygulama laboratuvarlarinda degerlendirme ve danigsmanlik hizmetleri amaciyla kullanilacak
olan teknolojik alt yapinin yetersizligi

4. Merkezde yardimci1 personel sayisinin yetersiz olmasi

5. Merkez ile iiniversitenin afiliye hastaneleri aras1 uzakligin fazla olmasi

6. Merkezde gorev alacak fizyoterapistlerin hekimler ile is birligi imkanlarinin kisitli olmast

7. Merkezin Sosyal Giivenlik Kurumu ile anlagmasinin olmamasi
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8. Danigmanlik hizmetleri 6demesinde sahislarin kendilerinin 6deme yapmak zorunda olmasi
9. Merkezde gorev alacak 6gretim elemanlarinin egitim 6gretim faaliyetlerindeki is yiiklerinin ¢oklugu

10. Merkezde gorev alacak 6gretim elemani sayisinin gérece az olmasi
Tehditlerimiz;
1. Merkeze toplu ulagimin zorlugu

2. Ogretim elemanlarinin hem egitim hem de merkezde gérev alacak olmalari sebebiyle yasanabilecek
sikintilar

3. Merkezin mali kaynaklarmin smirli olmasi nedeniyle fiziksel mekan ve sunulabilecek hizmetlerde
teknolojik imkanlarin sinirli olmasi, planlanan arastirmalar i¢in gerekli ekipmanlarin saglanamamasi gibi
aksakliklar

4. Danismanlik hizmetleri ddemesinde sahislarin kendileri 6deme yapacak olmasi sebebiyle merkeze talebin

diisiik olmasi
C. Degerlendirme

Merkezin iistiin ve zayif yonleri degerlendirildiginde; merkezin 6zellikle gorev alacak 6gretim elemanlari
ve Ogrencilere sunulacak egitim, aragtirma ve uygulama konular1 acgisindan ¢ok sayida istiinliige sahip

oldugu, ancak fiziki kosullar ve alt yap1 eksikliklerinin 6nemli zay1if noktalar oldugu géze ¢arpmaktadir.

V. ONERI VE TEDBIiRLER

Bu béliimde, faaliyet yili sonuglari ile genel ekonomik kosullar, biitce imkanlar: ve beklentiler goz oniinde
bulundurularak birimin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmayr planladigi degisiklik onerilerine,
hedeflerinde meydana gelecek degisiklikler ile karsilasabilecegi risklere ve bunlara yonelik alinmasi gereken

tedbirlere yer verilir.

Izmir Katip Celebi Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, liderlik ve
yonetisim modeli ve idari yap1 organizasyonu acgisindan iyilesmeleri izlemekte, merkezin yonetsel ve idari
yapilanma siirecleri devam etmektedir. Merkezin i¢ kalite sisteminin olusturulmasi i¢in gerekli planlamalar
yapilmaktadir.

Merkez Universitemiz degerleriyle misyon-vizyon politikalarini ve stratejik planlarmi olusturmustur.
Kurumda 2022 yil1 itibariyle akademik personel gorevlendirmesi gerceklesmediginden ve egitim 6gretim
stireci baglamadigindan i¢ ve dis paydas geri bildirimlerine yonelik c¢alisma yapilamamigtir.
Gorevlendirmelerin tamamlanmasi ile ¢aligmalar yapilandirilacaktir.

Merkezin uluslararasilasma c¢alismalariim Universitemiz Erasmus Kurum Koordinatrliigii isbirligi ile
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yiriitiilecek caligmalar sonucu iyilestirilmesi planlanmakta, merkezde gorev almasi planlanan ogretim
elemanlarinin aragtirma siireglerinin iyilestirilmesi ve egitim faaliyetlerine yonelik planlamalar1 devam
etmektedir.

Merkez icin gerekli finansal kaynaklarin yonetimi, egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte 6grenme kaynaklarinin olusturulmasi, arastirma siirecleri ve toplumsal katki siireglerinin

yonetimine yonelik planlamalar ve bagvurular devam etmektedir.

EKLER

Ek 1. Merkez i¢in Laboratuvar Tahsis Talebi
Ek 2. Merkez i¢in Ihtiya¢ ve Bina Talep Gériismeleri
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Ek 1. Merkez igin Laboratuvar Tahsis Talebi
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Universitemiz Merkezi Derslikler binasinda bulunan Muhendislik ve Mimarlk Fakobtesi
tarafindan kullanulmakta olan Mekatronik ve Robotik Aragtirmalar Laboratuvary, F2-06 Nolu Derslik
ile Biyoanalitik ve Biyosensdr Laboratuvarlarmmn, Mihendislik ve Mimarhk Fakoltesi keadi binasina
tagindiktan sonra Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi kullammuna tahsis

edilmesi hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
Prof. Dr. Derya OZER KAYA
Dekan
M dige. plards cbnsdt cava |k irsd sesayer
elgs Dogretarna Koda: ALTMDCT Delge Takip Adve: dmpe ' wbe ks ada 10 ERMS Rocoad Confimmssnd spe Mt
Advo: Loveir Katp Celobd Datvarsiaond Ol Ara Yorkoghonl 35420 O Sexur - TORKIYE Digign Yabvs GOLLE
Toblde Schresri

Tebedon No: 09 212) 3295535 Fakos Noc (0 200 TdOnns

P Sreamet Adred: s s ala Tadekn ¥o 10 2R 290938 - 4718

Kep Advea: ynulcaaktigtebizon

5070 sayih Elektronik imza Kanunu ¢ercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda "TKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



Ek 2. Merkez i¢in Ihtiya¢ ve Bina Talep Gériismeleri
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